
   TITRE PROFESSIONNEL -
Formateur professionnel

d'adultes

 

 

 

 

    OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES
 

Savoir préparer des actions de formation en présentiel ou en distanciel
Savoir animer des actions de formation en face à face ou a distance
Savoir créer des parcours  individuels personnalisés
Savoir accompagner les apprenants 

 

  PROGRAMME
 

Formation en présentiel ou à distance

Préparer des actions de formation

Élaborer la progression pédagogique d'une
action de formation / une demande
Concevoir le scénario pédagogique d'une
séquence de formation en intégrant
différentes modalités pédagogiques
Concevoir les activités d'apprentissage,
ressources pédagogiques et environnement
numérique
Apprendre à animer un temps de formation
collectif ou à distance
Savoir évaluer les acquis de formation des
apprenants
Savoir inscrire ses actes professionnels dans
une démarche de responsabilité sociale
environnementale et professionnelle
Savoir rester au fait de toute évolution
pédagogique et compétence
professionnelle

Former les apprenants dans des parcours
personnalisés

Remédier aux difficultés individuelles
d'apprentissage
Accompagner les apprenants dans la
consolidation de leur projet professionnel.
Analyser ses pratiques professionnelles

 

 

Validation

Titre professionnel Formateur
professionnel d'adultes - Niveau V (BAC + 2)

Chaque CCP (Certificat de Compétences
professionnelles) peut être obtenu
indépendamment des autres. Le délai
d'obtention du titre complet de la date
d'obtention du 1er CCP.

Passerelle

Compte tenu des spécificités métiers, il n'y
a pas de passerelle possible.

Les débouchés

Formateur référent/accompagnateur,
coordinateur pédagogique, conseiller en
formation, responsable de formation,
consultant en formation

Les suites de parcours

Chef de projet formateur Bac+3 - Niveau 6

Nomenclature

Code ROME : K2111 - Formation
professionnelle

RNCP : 247

NSF : 333t : Education et transfert de
connaissances

     
  DURÉE

 

      
 

10 mois (soit 377h) en
alternance
 

 

 

   
  PUBLIC CONCERNÉ

 

      
 

Salarié, personne en
reconversion, demandeurs
d'emploi
 

 

 

   
  PRÉ-REQUIS

 

      
 

Niveau 4 - 1ère exp en tant
que commercial ou expert
métier
 

 

 

   
  TARIF

 

      
 

En fonct° du contrat
(apprentissage ou
professionnalisation) et OPCO
et cpf
 

 

 

   
  MOYENS D’ORGANISATION ET

DELAIS D’ACCES
 

      
 

En présentiel et distanciel
Admission : Dossier de
candidature et entretien
Le délai d'accès : 48 heures
avant la date de démarrage
 

 

 

   
  METHODES MOBILISEES

 

      
 

Mises en situation / Quizz /
Tablette / Analyse
comportementale (OOjob)
 

 

 

   
  EVALUATION, SUIVI ET

ACCOMPAGNEMENT
 

      
 

Évaluation : ECF et session
d'examen (CERES)
Suivi : via Batisuivi
Accompagnement et suivi
personnalisé par nos
formateurs experts métier
 

 

 

   
  INTERVENANT EXPERT

 

      
 

Intervenants CP Compétences
supervisés par Claude Pras
 

 

 

 

 

 

CP Consulting
www.cp-competences.com
23 route de Saint Etienne de Montluc - 44220 Couëron
Siret 434263348900040 / N° activité 52 44 0601944

CONTACTS :
Technique : 02.44.76.20.61

Pédagogique : 02.40.65.34.83
E-mail : contact@cp-competences.com
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